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 خدا نام به

 شرایط و ضوابط اختصاصی مراکز توانبخشی معلولان دستورالعمل

آموزشی ویژه اختلالات رشدی هوشی –غیردولتی روزانه توانبخشی   

 نفر( 50)ظرفیت  

 

 

 مقدمه

( قانون 26( ماده )7( و بند )24/03/59نظر به اينكه بر اساس لايحه قانونی تشكيل سازمان بهزيستی کشور )مصوب سال  -

ايجاد مجلس شوراي اسلامی(، صدور پروانه فعاليت براي  27/11/80تنظيم بخشی از مقررات مالی دولت )مصوب سال 

مراکز توانبخشی با هدف گسترش و ارتقاء سطح کيفی ارائه خدمات آموزشی، توانبخشی، مراقبتی به گروه هدف در جهت 

( بند 8نيل به توانمندسازي آنان و کاهش تصدي گري دولت، بر عهده سازمان بهزيستی کشور بوده و به موجب جزء )

مجلس شوراي اسلامی( نيز اين  16/01/96عه کشور )مصوب سال هاي توس( قانون احكام دائمی برنامه57)پ( ماده )

سازمان متولی ارائه خدمات حمايتی و توانبخشی به کليه معلولان و سالمندان نيازمند جامعه و مرجع صدور پروانه 

ارشناسان انديشی متخصصان و کباشد، اين دستورالعمل در اجراء قوانين فوق، با همتاسيس و فعاليت مراکز توانبخشی می

هاي علمی، در سال ها، انجمن مراکز غيردولتی توانبخشی و انجمنمرتبط در سازمان بهزيستی کشور، بهزيستی استان

 گردد.بازنگري و تنظيم شده و پس از تصويب در شوراي مديران حوزه توانبخشی، به منظور اجراء ابلاغ می 1402

 

در پاسخ به نياز  1401تا  1396 که طی سال هاي توانبخشی کم توانان ذهنیبسته جامع آموزشی با توجه به اين امر که  -

دفتر توانبخشی آموزشی، در ، مراکز روزانه ويژه اختلالات رشدي هوشیموجود در زمينه افزايش اثربخشی خدمات در 

در زمان بازبينی و ابلاغ استان کشور پايلوت گرديده بود؛  13تدوين و با همكاري مراکز در  سازمان حرفه اي و توانپزشكی

استان کشور قرار داشته  31کارشناسان آموزش مراکز در  مرحله آموزش کاربردي، در 1402دستورالعمل حاضر در سال 

بندي و ارزشيابی آموزشی، گزينش، سطحنحوه شامل است و بسته مذکور دربرگيرنده تمام فرايندهاي جاري در مراکز )

هاي آموزشی توانبخشی خانواده و ات آموزشی، تشكيل پرونده، تدوين و اجراي برنامهآماده سازي فضا، تامين تجهيز

باشد، لذا دستورالعمل حاضر بعد از اتمام مراحل آموزش و اجرايی ساختن بسته مذکور، متناسب با کودک و ...( می

 خواهد گرديد.، بازبينی فرايندهاي مندرج در آن بسته

 1ماده

 تعاريف

  هوشی رشدي  اختلالات با )توانخواه( کودک: 1-1

فردي است که داراي نقص در کارکرد هوشی )عقلانی( )مانند حل مسئله، برنامه ريزي، استدلال و قضاوت( همچنين داراي 

)مانند ارتباط، مشارکت اجتماعی و زندگی مستقل( در حوزه عملی، اجتماعی و مفهومی بوده و نمره  انطباقینقص درعملكرد 
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در اين  داده باشد.سال( رخ  18اين نقص در دوران رشد )زير  و بوده 70از کمتر هاي استاندارد بر اساس آزمونوي هوشبهر 

واينلند  رفتار انطباقیو عملكرد انطباقی با آزمون بينه  -دستورالعمل، تعيين بهرۀ هوشی از طريق اجراي آزمون استنفورد

  خواهد بود. 

 

 تاخير رشدي با  : کودک2-1

هاي گفتاري، شنوايی، بينايی، مهارتۀ ، در زمينيرشدۀ هاي قابل توجه در يک يا چند حيطکودکی است که به دليل وقفه

مشكل بوده و در صورت دريافت مداخلات بهنگام، به  دچار سن قبل از مدرسهحرکتی، اجتماعی و شناختی از بدو تولد تا 

در  تحولیرود که خصوصيات برجستۀ براي کودکانی به کار می عبارتدر واقع اين  بازخواهد گرديد. مراحل رشد طبيعی

 اند.رود را بروز ندادههاي حرکتی، شناختی، عاطفی و اجتماعی که با توجه به سنشان از آنها انتظار میحيطه

 

از  1نشهرستا، مرکز روزانه تخصصی متناظر با تاخير رشدي و فعال در براي ارائه خدمت به کودکان با تاخير رشدي :1تبصره 

آموزشی  –مرکز مذکور، مرکز غيردولتی روزانه توانبخشی  با در دسترس نبودن اولويت ارجاع برخوردار است و در صورت نبود

نواده در انتخاب نوع مرکز، و نيز لحاظ نظر خا ، مجاز به پذيرش کودکان موضوع اين تبصره استويژه اختلالات رشدي هوشی

 ضروري است.

، اين کد ، به کودکان با تاخير رشدين تشخيص نوع و تعيين شدت معلوليتکميسيودر صورت تخصيص کد توسط  :2تبصره 

حداکثر دو سال اعتبار داشته و موضوع در برگه معرفی کودک به مرکز درج و مرکز موظف به ارجاع کودک براي شرکت در 

 ماهه است. 6فاصله هاي کميسيون، در 

 ،در صورت عدم تخصيص کد توسط کميسيون تشخيص نوع و تعيين شدت معلوليت، به کودکان با تاخير رشدي :3تبصره 

براي  )با رعايت اولويت مندرج در تبصره يک اين ماده(،تشكيل پرونده در بهزيستی شهرستان و ارجاع کودک به مرکز روزانه 

ماه و مستندسازي بهبود عملكرد کودک و در صورت نياز تخصيص کمک هزينه )يارانه(  6نی دريافت خدمات در بازه زما

ماه مذکور، امكان استمرار و تكرار فرايند  6الزامی است. در صورت رضايت خانواده و تاييد بهبود عملكرد کودک در پايان 

 سال مجاز است. 2اخير تا سقف 

 

 ديرآموز: کودک 3-1

براي يادگيري هاي جديد، نيازمند به تمرين  ، 70 - 85در محدوده  هوشبهر بااطلاق می گردد که  یکودکدرين دستورالعمل به 

 و تكرار با روش هاي تسهيل کننده آموزشی است.

 

 آموزشی ويژه اختلالات رشدي هوشی –غيردولتی روزانه توانبخشی : مرکز 1- 4

برابر و  حقوقی با کسب مجوز از سازمان بهزيستی تأسيس گرديدهبه مرکزي اطلاق می گردد که توسط اشخاص حقيقی يا 

 سالگی، 15تا سن شروع  که از سنين شيرخوارگی افراديبه صورت روزانه به ، عملضوابط و مقررات مندرج در اين دستورال

دچار مشكلاتی  طباقی، رشدي و هوشی، تاخيرهاي رشدي و يا ديرآموزي، در کارکردهاي عقلانی و ان اختلالات ابتلا به به دليل

                                                 
اين است که کودک با تاخير رشدي بينايی بايد به مرکز روزانه توانبخشی با تاخير رشدي و فعال در  شهرستان،  متناظر تخصصیمنظور از مرکز روزانه  1

ک آموزشی ويژه اختلالات بينايی، کودک با تاخير رشدي جسمی حرکتی بايد به مرکز روزانه توانبخشی آموزشی ويژه اختلالات جسمی حرکتی و کود

ختلالات رشدي هوشی فعال در شهرستان محل زندگی کودک ارجاع گرديده و با تاخير رشدي شناختی بايد به مرکز روزانه توانبخشی آموزشی ويژه ا

اع در صورت شناسايی هر يک از انواع کودکان با تاخيرهاي رشدي مذکور در شهرستان محل زندگی کودک و .نبود مرکز متناسب با تاخير کودک، ارج

 ست. به مرکز روزانه توانبخشی آموزشی ويژه اختلالات رشدي هوشی، الزامی ا
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بر ارائه خدمات در نوبت صبح، نسبت به ارائه خدمات علاوه اين مرکز می تواند نمايد. ارائه خدمت میخانواده ايشان و  ،اندشده

 در نوبت بعدازظهر نيز اقدام نمايد. 

 

 2ماده 

 ط تخصصی متقاضی ومسئول فنیيشرا

 

 ط تخصصی متقاضی:ايشر:  1-2

هاي کاردرمانی، حداقل مدرک تحصيلی دکتراي پزشكی عمومی و يا کارشناسی ارشد و بالاتر در رشتهدارا بودن  -1-1-2

و مشاورۀ  توانبخشی مديريت (،در مقطع کارشناسی شناسی، علوم تربيتی )با گرايش کودکان استثنايیگفتاردرمانی، روان

با معدل  يا وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكی ريهاي مورد تاييد وزارت علوم تحقيقات و فناوتوانبخشی، از دانشگاه

 در دو مقطع تحصيلی متوالی. 15حداقل 

دارا بودن گواهی شرکت در دوره هاي آموزشی مرتبط با فعاليت مرکزي که قصد تاسيس آن را دارد، حداقل به مدت  -2-1-2

 ساعت 40

 سال 5اقل به مدت سابقه کار مرتبط با کودکان با اختلالات رشدي و هوشی حد -3-1-2

دفتر توانبخشی آموزشی، حرفه اي تاييد صلاحيت علمی و تجربی متقاضی، مبتنی بر رزومه و مستندات مرتبط، در  -4-1-2

 سازمان و توانپزشكی

 تاييد صلاحيت علمی و تجربی متقاضی، در مصاحبه تخصصی معاونت توانبخشی استان-5-1-2

 

 باشند، در اولويت تاسيس قرار دارند.متقاضی دريافت پروانه مسئوليت فنی مرکز خود میافرادي که واجد شرايط و  : 1تبصره 
 

 تخصصی مسئول فنی: شرايط : 2-2

هاي کاردرمانی، يا کارشناسی و بالاتر در رشته و عمومی مدرک تحصيلی دکتراي پزشكیحداقل دارا بودن  -1-2-2

مورد تاييد وزارت علوم تحقيقات و هاي ی( از دانشگاهيگرايش کودکان استثناشناسی و علوم تربيتی )با گفتاردرمانی، روان

 در دو مقطع تحصيلی متوالی 15با معدل حداقل  فناوري يا وزارت بهداشت درمان و آموزش پزشكی

 سال 2حداقل به مدت  کودکان داراي اختلالات هوشی و رشديسابقه کار مرتبط با  -2-2-2

 

هاي هاي پيشين موفق به اخذ پروانهبراي افرادي که پيش از ابلاغ اين دستورالعمل و بر مبناي مفاد دستورالعمل : 2 تبصره

، جاري خواهد و يا تمديد هاي زمان اخذ مجوزاند، شرايط مندرج در دستورالعملمسئول فنی گرديده ، فعاليت وموافقت اصولی

 بود.

صاحب امتياز و مسئول فنی از يكی از مراکز با کاربري  ليت تا راه اندازي مرکز، کاربينیدر فاصله دريافت پروانه فعا :3تبصره 

 با هماهنگی بهزيستی استان، الزامی است. حداقل به مدت يک هفته و مشابه،

 براي مراکز برگزار کننده دوره هاي کاربينی، در چک ليست ارزشيابی مرکز امتياز قائل خواهد گرديد.: 4تبصره 

 

 
 

 3ماده



4 

 

 شرايط ترخيص ضوابط پذيرش و

 ضوابط پذيرش : 1-3

اين دستورالعمل، با تشخيص کميسيون تشخيص نوع و تعيين شدت  1-1پذيرش افراد با شرايط مندرج در بند -1-1-3

 سالگی در نوبت 15اين دستورالعمل، از سن شيرخوارگی تا شروع سن  1-3و  1-2معلوليت و يا با شرايط مندرج در بندهاي 

 صبح و بعدازظهر، به صورت مختلط )دختر و پسر( و در صورت لزوم همراه با خانواده، امكان پذير است. 

پذيرش توانخواهان مقيم مراکز مراقبتی تابعه سازمان با همراهی مربی اعزامی از سوي مرکز مذکور، صورت خواهد -2-1-3

 پذيرفت.

شناس، کاردرمانگر، گفتاردرمانگر يا ارزياب( و فرد متخصص )پزشک، روان گواهی با ارائه افرادپذيرش بدوي و آزاد -3-1-3

 مندرج در ماده يک اين دستورالعمل،مبنی بر تاييد ابتلاي فرد به اختلالات ، مراکز سنجش و ارزيابی رشدي و هوشی کودکانيا 

روز کاري، براي تشكيل  10در مرکز و تشكيل پرونده و ارائه خدمات و سپس معرفی به بهزيستی شهرستان حداکثر به مدت 

احراز  و در صورتمعلوليت در کميسيون تشخيص نوع و تعيين شدت  فردشرکت دريافت مجوز پذيرش موقت،  ،پرونده

توسط کميسيون، مرکز ملزم  فردبوده و بعد از تعيين وضعيت مجاز  ،شرايط، برخورداري از کمک هزينه )يارانه( خدمات مرکز

کودکان تاخير تاييد کميسيون، عدم بوده و در صورت  فردبه اخذ گواهی کميسيون از خانواده و درج در پرونده پذيرش 

دستورالعمل دريافت خدمت نموده و کودکان غيرمشمول ترخيص  اين 1-3و  1-2رشدي و يا ديرآموز، با شرايط مندرج در بند 

 خواهند شد.

که خانواده تمايل به تشكيل پرونده براي وي  فرديدر صورت وجود ظرفيت خالی خدمت گيرنده در مرکز، پذيرش -4-1-3

ن شناس، کاردرمانگر، فرد متخصص )پزشک، روا در سازمان بهزيستی ندارد، بلامانع بوده و خانواده ملزم به ارائه گواهی

مندرج مبنی بر تاييد ابتلاي فرد به اختلالات رشدي و هوشی کودکان،  کز سنجش و ارزيابیاگفتاردرمانگر يا ارزياب( و يا مر

رعايت آزاد و به مرکز و مرکز موظف به ارائه آمار وي به بهزيستی استان به عنوان فرد پذيرش  در ماده يک اين دستورالعمل،

 . باشد.می غی ساليانهشهريه ابلا

تابعه سازمان، با  مراقبتیيا مراکز  و يا مدارس )عادي و يا استثنايی( کودک خدمت گيرنده از مهد پذيرش افراد-5-1-3

 مجاز است.  نوبت صبح یا بعدازظهردر  روزانه، شمول کمک هزينه )يارانه(

، تحت نوبت بعدازظهربراي ارائه خدمات نگهداري، در اين دستورالعمل،  ماده يکبا شرايط مندرج در  افراد پذيرش-6-1-3

شهريه توافقی با خانواده، بلامانع است. براي ارائه اين نوع از خدمت، دريافت مرکز )حضوري يا آنلاين( و با نظارت مسئول فنی 

 يک مجوز کلی و مكتوب از بهزيستی استان، کفايت می نمايد.

تحت پوشش سازمان )بدون محدوديت سنی(، براي ارائه خدمات درج در ماده يک اين دستورالعمل و پذيرش افراد من-7-1-3

 مجاز است. نوبت بعدازظهردر قالب خريد خدمت و يا بيمه سلامت با مجوز مكتوب )کلی و يا موردي( بهزيستی استان، در 

سازمان )بدون محدوديت سنی(، براي ارائه غيرتحت پوشش  پذيرش افراد مندرج در ماده يک اين دستورالعمل و-8-1-3

 ، بلامانع است.بعدازظهربه بهزيستی استان، در نوبت  اطلاع رسانی مكتوب و با مجوز دستگاه ذيربط خدمات، 

پذيرش افراد داراي گواهی کميسيون تشخيص نوع و تعيين شدت معلوليت ساکن در مناطق کم برخوردار ارجاعی -9-1-3

استان و ارائه خدمات توانبخشی ترکيبی )حضوري + توانبخشی از راه دور(، با پوشش بيمه سلامت يا در از سوي بهزيستی 

 قالب خريد خدمت يا در ذيل ساير طرح هاي  اعلامی از سوي سازمان بهزيستی، بلامانع است.

، توانبخشی يرش )مراکزمعاونت امور توانبخشی استان ملزم به بررسی چرخه ارجاع توانخواهان از مبادي پذ -10-1-3

پيشخوان ها، ستاد هاي پذيرش، مجتمع هاي خدمات بهزيستی، مراکز مثبت زندگی و بهزيستی شهرستان( تا زمان تشكيل 

دسترسی  -3خانواده ها، و پيگيري افزايش سطح رضايت  -2در فرايند پذيرش،  و تسريع تسهيل -1پرونده در مرکز با اهداف 

 می باشد ترخيص افراد واجد شرايط و پوشش افراد پشت نوبت؛  و رفع موانع احتمالی -4هنگام توانخواهان به مداخلات ب
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 شرايط ترخيص :  2-3

  رکز به سرپرستی و تاييد مسئول فنیتشخيص تيم توانبخشی م-1-2-3

 سالگی  15رسيدن به سن شروع -2-2-3

 شرايط افراد عادي براي انطباق نسبی با  از مهارت هاي عقلانی و يا انطباقی رسيدن به سطحی-3-2-3

 فراهم بودن بستر مناسب در خانواده و جامعه جهت تداوم توانبخشی و برقراري ارتباط موثر و مداوم با فرد -4-2-3

 سطوح بالاتر )مدرسه عادي، استثنايی، مرکز حرفه آموزي، کارگاه توليدي حمايتی ..(فراهم بودن شرايط ارجاع به -5-2-3

 (به بهزيستی شهرستان فرد يا خانوادهذکر دلايل توسط  )با خانواده به ترخيص فرد يا تمايل-6-2-3

 (با ذکر دلايل توسط مرکز به بهزيستی فرد يا خانواده با مرکز )عدم همكاري -7-2-3

 کميسيون تشخيص نوع و تعيين شدت معلوليتتشخيص -8-2-3

 

در صورت احراز شرط سنی ترخيص ولی عدم احراز شرايط جسمی و ذهنی لازم براي حضور کودک در مراکز حرفه  :تبصره

آموزي و بنا به اعلام نياز مكتوب خانواده، تاييد مسئول فنی و موافقت بهزيستی شهرستان، ادامه حضور اين کودکان تا سن 

کمک هزينه مجاز بوده و درين  استمرار شرايط دريافتبا  لعمل،سالگی در مراکز مندرج در ماده يک اين دستورا 17شروع 

 بازه افزوده، آماده سازي کودک با همراهی خانواده براي احراز شرايط حضور در سطوح بالاتر مورد انتظار است. 

 

 4ماده 

 خدمات درمرکزۀ فرايند ارائ

 :پذيردصورت میخدمات در مرکز به ترتيب ذيل ۀ پس از طی مراحل پذيرش، فرايند ارائ

 ارزيابی تخصصی اوليه توسط اعضاي تيم تخصصی-1-4

نظير برگزاري جلسه توجيهی توسط مسئول فنی، براي عضو پيگير خانواده و شرح روند اقدامات و خدمات مرکز )-2-4

و ذکر نوع تخصص و نوع و ميزان کمكی که می توانند به فرد و خانواده بنمايند و تعيين حدود نسبی انتظارات   معرفی کارکنان

خانواده و مدت زمان لازم براي حضور فرد در مرکز براي دستيابی به نتايج بهتر و ...( و ذکر وظايف متقابل خانواده )شامل 

توانبخشی در خانه، پرداخت سهم مشارکت يف انجام تكالر مستمر در مرکز، نحوه تعامل با مرکز، آماده سازي فرد براي حضو

و ....( و نيز معرفی سلسله مراتب ارائه پيشنهادات و انتقادات خانواده )شامل مذاکره با مسئول فنی، شرکت در نظرسنجی 

 استفاده از سامانه بازرسی(خدمات، مذاکره با کارشناس بهزيستی شهرستان يا استان و 

 توانبخشی، آموزشی تخصصیۀ تشكيل پروند-3-4

هاي عملكردي و ، جبران محدوديتتوانمندسازي ، به منظور)کوتاه و بلند مدت( توانخواهتعيين اهداف توانبخشی -4-4

زمانی ۀ دستيابی وي به سطح بالاتري از مشارکت در زندگی فردي و اجتماعی و نهايتا افزايش کيفيت زندگی؛ در يک باز

 گروهیۀ در جلس -توسط تيم تخصصی –مشخص 

 توانبخشی، منطبق با اهداف فوق و با مشخص شدن شرح وظايف هريک از اعضاي تيمۀ تدوين و طراحی برنام-5-4

 گروه هدفها و علايق يهاي آموزشی و سطح بندي کلاس ها بر اساس توانمندتدوين سرفصل و برنامهتعيين و -6-4

 تخصصی ۀاقدامات، نتايج حاصله و اقدامات پيگيري در پروندۀ توانبخشی و ثبت کليآموزشی و ۀ اجراي برنام-7-4

دفتر توانبخشی آموزشی، به صورت الكترونيک و بر مبناي شيوه نامه ابلاغی از سوي  انواده ها،نظرسنجی دوره اي از خ-8-4

  سازمان حرفه اي و توانپزشكی

بر مبناي شيوه نامه ابلاغی از سوي منتخب و کارکنان مرکز،  يخانواده هابا حضور  "پيوند خانه و مرکز"تشكيل گروه -9-4
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 سازمان دفتر توانبخشی آموزشی، حرفه اي و توانپزشكی

مربی، تيم   با حضور -بنا به تشخيص تيم توانبخشی بارکماه ي 6حداقل هر  Case Conferenceبرگزاري جلسات -10-4

مشخص شدن وضعيت پيشرفت و  منظور بهاي هاي دورهو بررسی نتايج ارزيابی هتوانبخشی، حداقل يكی از والدين توانخوا

 در صورت نياز تعديل در برنامۀ آموزشی و توانبخشی فعلی

اي )حداقل يک بار در سال( به صورت فايل تصويري )مشخص شده با هاي اوليه و دورهمستندسازي جلسات ارزيابی-11-4

 تاريخ ارزيابی(نام و نام خانوادگی توانخواه و 

 و خانواده جهت دستيابی به سطوح بالاتر توانخواهآماده سازي -12-4

 

در جهت اجراي بهينه و افزايش اثربخشی فرايندهاي مندرج در اين ماده، نظارت و برنامه ريزي مسئول فنی مرکز در  تبصره:

  الزامی است.، در فرايندهاي فوق راستاي کار تيمی و مشارکت هدفمند تمام کارکنان مرکز

 

 5ه ماد

 خدمات 

 و توانبخشی خدمات آموزشی:  1-5

 شامل: به صورت فردي يا گروهی هاي مختلف رشديآموزش مهارت

يابی، بازشناسی، يادگيري، حل مسئله، هاي شناختی يا عملكردهاي عالی مغز )مانند حافظه، توجه، جهتمهارت •

 دهی مفهوم، تعميم، توالی و..(؛شكل

 هاي ادراک بينايی )توجه بينايی، حافظۀ بينايی، تميز بينايی و...(؛دريافتی بينايی، مهارتهاي مهارت •

 هاي شنيداري؛ مهارت •

 هاي بويايی؛هاي چشايی و مهارتمهارت •

 حرکتی؛–هاي ادراکی مهارت •

 هاي حرکتی )درشت و ظريف(؛ مهارت •

 اجتماعی )ارتباط کلامی و غيرکلامی(؛ –هاي ارتباطی مهارت •

 رفتاري؛–هاي هيجانی ارتمه •

هاي مرتبط با غذا خوردن، آشاميدن، هاي مرتبط با پوشاک درآوردن و پوشيدن، مهارتهاي خودياري )مهارتمهارت •

 هاي مرتبط با کنترل ادرار، مدفوع و توالت رفتن،...(هاي بهداشتی و مراقبت شخصی، مهارتمهارت

ها، غذاي مغذي و سالم، تميز کردن خانه يا آپارتمان، تميز کردن لباسهاي زندگی مستقل )آماده کردن يک وعده مهارت •

هاي تفريحی در خانه، مراقبت از خود در زمان استفاده از وسايل الكترونيكی امن، استفاده از تلفن، داشتن فعاليت

 ...(بيماري يا شرايط اضطراري، تعامل با همسايگان، مديريت سرمايه براي تأمين مخارج خانۀ خود و.

 

 : توانبخشی با هنر و ورزش5- 2

مجموعه اقدامات هنري )در يكی از رشته هاي تجسمی، نمايشی يا موسيقی( در راستاي تسهيل دسترسی توانخواهان  •

 به اهداف توانمندسازي 

 هاي اجتماعی توانخواهانمجموعه اقدامات ورزشی در راستاي افزايش نشاط و بهبود شرايط جسمی و افزايش مهارت •
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و روزهاي پنجشنبه از  13صبح الی  8ساعت فعاليت )و نه لزوما حضور خدمت گيرندگان( در اين مراکز ساعت  : 1تبصره 

 باشد.می 12صبح الی  8ساعت 

 توانند در نوبت بعدازظهر نيز ارائه خدمت نمايند.اين مراکز در صورت نياز و با هماهنگی سازمان بهزيستی می: 2 تبصره

 باشد. 21تا  13 تواند درمحدوده ساعتمی بعداز ظهر نوبتساعت کار در 

دستورالعمل اين  1-4تواند ادامه فعاليت نوبت صبح و يا ارائه خدمات در قالب بند فعاليت بعدازظهر مراکز می: 3 تبصره

 هاي هدف سازمان باشد.هاي آموزشی، ورزشی، هنردرمانی و يا تقويت تحصيلی ويژه گروهيا برگزاري کلاس

تواند با رعايت کليه ضوابط و مقررات و ساعات اي در نوبت صبح، مرکز میدر صورت وجود ظرفيت خالی يارانه :4 تبصره

 کاري حاکم بر نوبت صبح، در نوبت بعداز ظهر نسبت به پذيرش کودک يارانه بگير اقدام نمايد.

)با يا بدون گواهی کميسيون تشخيص نوع و شمول کمک هزينه )يارانه( به توانخواهان تحت پوشش سازمان : 5تبصره 

 باشد.در صورت تامين از سوي سازمان(، مجاز می) درصد ظرفيت اسمی 65تا حداقل تعيين شدت معلوليت(، 

حضور خدمت گيرنده  حداقلکمک هزينه )يارانه( کامل در هرماه )در صورت تامين از سوي سازمان( به ازاي  :6 تبصره

روز در ماه و برخورداري از خدمات مرکز، تعلق خواهد گرفت و حضور کمتر منجر به شمول يارانه  15در مرکز،  به تعداد 

، خدمت گيرندگان مجاز به حضور در مرکز و تمام روزهاي فعاليت مرکزخواهد گرديد وليكن در 2به صورت روز شمار

 است. به پاسخگويیمرکز موظف دريافت خدمات بوده و 

شمول کمک هزينه )يارانه( اين مرکز به توانخواهان بهره مند از خدمات و کمک هزينه مراکز مراقبتی يا توانبخشی : 7تبصره 

ويژه اختلالات دهانی، بلع و تغذيه تابعه سازمان يا توانخواهان برخوردار از مستمري، حق پرستاري، وسايل کمک توانبخشی 

 و ... بلامانع است. 

سال و با اختلال  5ساعت حضور کودکان کمتر از  به منظور انطباق و سازگاري بيشتر توانخواه، لزوم،در صورت : 8تبصره 

 رفتاري و يا مشكلات حسی شديد، در بازه زمانی يک ماه از ميزان کم به صورت تدريجی، افزايش يابد.

مكتوب خانواده )حداکثر يک  در صورت بروز شرايط اجتماعی خاص )با اطلاع رسانی سازمان( و يا اعلام نياز :9 تبصره

)حضوري + از راه  ترکيبیماه در سال براي هر فرد، با تاييد بهزيستی شهرستان(، امكان ارائه بسته خدمات توانبخشی 

 دور( توسط مرکز، با پوشش کمک هزينه )يارانه(، وجود دارد.

، مدرسه ، مدرسه عاديکودکبالاتر )مهدواريز کمک هزينه )يارانه( تشويقی براي کودکان ترخيصی به سطوح : 10تبصره 

 (، در صورت تامين اعتبار و نبود فرد جايگزين، تا دو ماه ادامه خواهد داشت.استثنايی

ارائه گواهی آموزشی توسط مرکز و با تاييد بهزيستی شهرستان، به مضمون تاييد توانمندي هاي کودک براي  :11 تبصره

 گذر موفق به سطوح بالاتر، مجاز است.

در تمام هفته الزامی است و در صورت  )به انتخاب مرکز(سرو ميان وعده در نوبت صبح و بعدازظهر تامين و: 12 تبصره

دفتر پرداخت کمک هزينه بهبود تغذيه توانخواهان توسط سازمان، سرو ميان وعده مطابق با شيوه نامه ابلاغی از سوي 

 مورد تاکيد است.، سازمان توانبخشی آموزشی، حرفه اي و توانپزشكی

اعضاء تيم توانبخشی ملزم به ارزيابی شيوه غذاخوردن، بررسی مشكلات و اختلالات موجود، تجويز وسايل : 13تبصره 

 باشند.هاي لازم در خصوص وضعيت بدنی مطلوب به گروه هدف در ساعت سرو ميان وعده میکمكی و ارائه آموزش

ارائه آموزش هاي مرتبط با بهداشت دهان و دندان گروه هدف، تحت نظارت کارشناس و يا مربی آموزش ديده  : 14تبصره 

 در ذيل طرح گلخند سازمان بهزيستی )در استان هايی که طرح اجرايی شده است(، الزامی است.

 

 6ماده

                                                 

 سرانه يارانه مرکز{/ 15}*فرمول محاسبه روز شمار يارانه هر توانخواه، در هر ماه:  تعداد روز حضور در مرکز  2
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 نيروي انسانی

 نيروي انسانی تخصصی :  1-6

 بصورت تمام وقت :مسئول فنی •

 روز در هفته  3يک نفر :کارشناس گفتاردرمانی •

 يک نفر به صورت تمام وقت  ی:شناسروان کارشناس •

 هفتهروز در  2يک نفر : کارشناس کاردرمانی •

 ساعت 12هفته اي  و ورزشی: هنري امورمربی  •

به ازاي هر  (سال سابقه کار در مراکز توانبخشی 2حداقل با )حداقل با مدرک کارشناسی مرتبط يا ديپلم  :مربی آموزشی •

 يک نفر مربی )يا هر کلاس يک مربی( توانخواهدوازده 

 

تواند به عنوان مسئول در صورت انطباق شرايط با مسئول فنی، می )به جز مربی(هريک از نيروي انسانی تخصصی ): 1 تبصره

  فنی معرفی شود.

 توانند به عنوان مربی آموزشی در مرکز فعاليت نمايند.نمیهيچكدام از نيروهاي تخصصی  :2تبصره 

را به عهده  مسئول فنی و روان شناس ه در مرکز، يک نفر مشترکا انجام وظايف مرتبط با پست هايصورتی کدر  :3تبصره 

 ی، به عنوان کارشناس آموزش مرکز ضروري استروان شناس ی از مربيان با تحصيلاتيك انتخابدارد، 

مرتبط با بسته جامع آموزشی توانبخشی  هاي آموزشیگاهدرکارکارشناس آموزش مرکز،  شرکت و موفقيت: 4تبصره 

الزامی بوده و در صورت تغيير کارشناس  ،دفتر توانبخشی آموزشی، حرفه اي و توانپزشكیاعلامی از سوي ذهنی، توانانکم

 است.مرکز آموزش ديده، در بازه زمانی کمتر از سه سال، تامين هزينه آموزش کارشناس جديد، به عهده صاحب امتياز 

توانند به طور سازمان بهزيستی کشور می مورد تاييدهنري و ورزشی ۀ مربيان آموزشی درصورت گذراندن دور: 5 تبصره

   عنوان مربی هنري و ورزشی انجام وظيفه نمايند.همزمان به 

 

 نيروي انسانی غير تخصصی:  2-6

 تمام وقت يک نفر کمک مربی کودک،نفر  24به ازاي هر کمک مربی:  •

 

خدمت  نفر 50 مربوط به مرکز با ظرفيتدر اين دستورالعمل  تخصصی و غيرتخصصی تعداد پرسنل پيشنهادي :6تبصره 

 . مشخص گرددبه نسبت بايد تعداد هر گروه نيروي انسانی  و يا پايين تر بوده و لذا در مراکز با ظرفيت بالاتر گيرنده

و اعلام بهزيستی کشور مشخص ستاد هاي آموزشی مرتبط که از سوي کارکنان مرکز موظف به شرکت در دوره تمام :7 تبصره

 .خواهند بود ،شودمی

 

  7ماده 

 انسانیشرح وظايف نيروي 

  مربی آموزشی : 1-7

 تعامل و مشارکت لازم با تيم توانبخشی مرکز •

  توانخواهان کلاس خود تمامی هماهنگی برنامه هاي روزانه نگهداري و حفظ، •
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 تيم توانبخشی  توسط بر اساس برنامه تدوينیخود برنامه آموزشی توانخواهان کلاس  اجراي •

 ن توانخواهان از سرويس اياب و ذهاب يا والدين با همكاري کمک مربی تحويل گرفت •

طبق برنامه نصب  ،هاي آموزشیفصلهاي آموزشی و پرورشی بر اساس بردن توانخواهان به کلاس و انجام فعاليت •

 شده روي ديوار کلاس 

 فعاليت، مطابق ر خلال ساعاتشناسی داعزام و بازگرداندن توانخواهان به واحدهاي کاردرمانی، گفتاردرمانی و روان •

 برنامه تنظيمی 

همكاري لازم با کارشناس آموزش مرکز در اجراي برنامه هاي آموزشی توانخواهان و گزارش روند پيشرفت و پسرفت  •

 توانخواهان

 شرکت در جلسات و کارگاه هاي آموزشی ويژه مربيان •

هاي آموزشی و توانبخشی هاي لازم در خصوص تداوم برنامهو ارائه آموزش انمطلع بودن از روند توانبخشی توانخواه •

  ها )با هماهنگی تيم توانبخشی(به خانواده

 در ساعات تغذيهبه توانخواهان کلاس خود،  خودياري تغذيه مهارتهايآموزش  •

به سرويس اياب و ذهاب و  ايشانو تحويل  خروج از مرکز براي عزيمت به منزل در ساعت انآماده نمودن توانخواه •

 با همكاري کمک مربی يا والدين

 

 کارشناس کاردرمانی :  2-7

 حضور در مرکز منطبق با دستورالعمل •

 هانجهت تهيه و تدوين برنامه هاي آموزشی و توانبخشی انفرادي توانخوا شرکت در جلسات تيم توانبخشی •

دريافت ان توانخواهاز  کيهر يبرا توانبخشیاهداف و برنامه  نييتع خچه،يپرونده، نوشتن شرح حال و تار ليتشك •

  خدمت ۀکنند

  اقدامات در پرونده( ي)مستندسازی مداخلات درمان جيثبت گزارشات و نتا •

 هاي حرکتی درشت و ظريف مطابق استانداردهاي روزارزيابی و تقويت مهارت •

 هاي رشد شناختیارزيابی و تقويت مهارت •

 حرکتی –هاي درکی و درکی مهارتارزيابی و تقويت  •

 هاي ارتباطیارزيابی و تقويت مهارت •

 (IADLو ADL)زندگیو ابزاري  هاي روزمرهارزيابی و تقويت مهارت •

 (يیو شنوا يیناي)ب توجه و تمرکز شيافزا •

 حافظه تيتقو •

 اختلالات حرکات چشم رفع •

 جاذبه و...( يرويدربرابر ن ی،رفع ناامنیحس لي)رفع اختلال تعد یحس یكپارچگي تيحواس مختلف وتقو کيتحر •

 یحرکت يزيربرنامه بهبود •

  هاي آموزشی مرکز توسط مربی اجرا در کلاس و حضور در کلاس با نياز توانخواهان برايهمكاري  •

 هاي آموزشی توسط مربی و خانوادهنظارت و پيگيري اجراي صحيح برنامه •

 به ويژه والدين  توانخواهمشاوره و راهنمايی اطرافيان  •

 

 

 کارشناس گفتاردرمانی:  3-7
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 حضور در مرکز منطبق با دستورالعمل •

ان توانخواهاز  کيهر يبرا یآموزش یاهداف و برنامه درمان نييتع خچه،يپرونده، نوشتن شرح حال و تار ليتشك •

  خدمتۀ دريافت کنند

 اقدامات در پرونده( ي)مستندسازی مداخلات درمان جيثبت گزارشات و نتا •

هاي ساختاري و عملكرد منطقه هاي فيزيكی )حواس(، ويژگیهاي گفتار و زبان شامل ارزيابی ويژگیارزيابی مهارت •

هاي هاي شناختی، ويژگیهاي ديداري و شنيداري، ويژگیهاي رفتاري، مهارتهاي تنفسی، ويژگیدهانی، ويژگی

 ها تقويت مهارت زبانی و گفتاري/ رفع اختلالات موجود و

 ارائه خدمات مرتبط با رفع مشكلات تنفسی، بلع و کنترل آبريزش دهان •

س لااجرا در ک مطابق با نياز توانخواهان براي تهيه و تدوين برنامه هاي آموزشیو حضور در کلاس جهت  همكاري  •

  هاي آموزشی مرکز توسط مربی

 

 یشناسروانکارشناس :  4-7

 دستورالعملحضور در مرکز منطبق با  •

 ارزيابی بالينی •

ان توانخواهاز  کيهر يبرا یآموزش یاهداف و برنامه درمان نييتع خچه،يپرونده، نوشتن شرح حال و تار ليتشك  •

  خدمت ۀدريافت کنند

 اقدامات در پرونده( ي)مستندسازی مداخلات درمان جيثبت گزارشات و نتا •

 توانخواههمكاري با تيم در تدوين برنامه توانبخشی  شرکت در جلسات تيم توانبخشی و •

 و خانواده توانخواهمصاحبه و مشاوره با  •

 و خانواده توانخواهارتقا کيفيت ارتباط  •

 از طريق برگزاري جلسات مشترکها خانوادهموفق به ساير  هايخانوادهانتقال تجارب  •

 گروه درمانی •

هاي برقراري ارتباط، حل مسئله، مقابله با فشار و خانواده )مهارت توانخواههاي روانی و اجتماعی به آموزش مهارت •

 روانی، مديريت بحران و.....(

ان به مراکز مشاوره ژنتيک تحت نظارت سازمان )از طريق ارائه معرفی نامه به توانخواههاي هدايت و ارجاع خانواده •

 رايگان(ها براي برخورداري از خدمت ويزيت ژنتيک به صورت خانواده

و يا  مهدکودکان واجد شرايط و در سنين پيش دبستانی، براي حضور در توانخواههاي هدايت و ارجاع خانواده •

 هاي پيش دبستانی و دريافت خدمات )يک روز در هفته( مطابق شيوه نامه ابلاغیکلاس

 

 هنري و ورزشیمربی امور :  5-7

 حضور در مرکز منطبق با دستورالعمل •

در رشته هاي تجسمی يا نمايشی يا موسيقی با هماهنگی تيم توانبخشی مرکز و در راستاي  اقدامات هنري •

 توانمندسازي توانخواهان

پيش بينی برنامه هاي ورزشی و بازي، با هماهنگی تيم توانبخشی مرکز و با هدف افزايش سطح نشاط و ارتقاء مهارت  •

 هاي بدنی و اجتماعی توانخواهان 

 

 کمک مربی:  6-7



11 

 

 حضور در مرکز منطبق با دستورالعمل •

 انجام وظايف محوله •

  به توانخواهانهاي خودياري  مهارت آموزشدر  همكاري •

 8ماده

 فضاي فيزيكی

مترمربع  12حداقل هاي آموزشی با درب مستقل به راهرو، پنجره نورگير و هواي کافی که به نسبت هر کلاس کلاس •

ها ظرفيت براي مراکز شود که با توجه به تعداد اينگونه کلاسدر نظر گرفته می توانخواهدوازده نفر  طور ميانگين، به

 شود.تخمين زده می

 گردد. متر ظرفيت بيشتر محاسبه نمی 12هاي بزرگتر از براي کلاس :تبصره

 

 متر مربع 18حداقل  فضاي کاردرمانی •

تواند از فضاي کاردرمانی گفتاردرمان می، در صورت عدم تداخل ساعات کار –متر مربع  9فضاي گفتاردرمانی حداقل  •

 .استفاده نمايد

  و بازي ورزشی ،هاي هنريفضايی مناسب براي فعاليت •

 مترمربع 12حداقل  با مساحتبصورت مشترک:  و روانشناسی اتاق مسئول فنی •

 آبدارخانه •

 از سرويس ها مجهز به دوش حمام باشد(دو عدد معمولی و يک عدد فرنگی )يكی سرويس بهداشتی  •

 شده  و مجهز به وسايل بازي مانند تاب، سرسره، الاکلنگ و...  يسازحياط با فضاي بازي مناسب •

 9ماده

 تجهيزات و لوازم تخصصی

 آموزشیتجهيزات :  1-9

 ان و به تعداد آنانتوانخواهميزو صندلی مناسب وضعيت  •

 وسايل آموزشی مناسب  •

 انتوانخواهقفسه نگهداري وسايل مربوط به  •

 تابلوهاي مناسب آموزشی •

 

 کار درمانیتجهيزات : 2-9

مت، پازل، رولر، وج، آينه، وسايل کمک ، حداقل تخته تعادل، نردبان خوابيده، نردبان ايستاده، صندلی سی پی •

 ميز و صندلی مناسب آموزشی وسايل خاص تحريكات حسی هاي فكري، تست پورد پگ بورد،آموزشی، بازي

 بر اساس نظر کارشناس کاردرمانی 7هاي مندرج درماده تجهيزات جهت تقويت کليه مهارتبقيه  •

 باشد.مفروش نمودن کف زمين کاردرمانی به پوشش ضربه گير، ترجيحا مت تاتامی ضروري می: تبصره
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 گفتار درمانی تجهيزات : 3-9

هاي کتاب –و نرم افزارهاي آموزشیوسايل کمک آموزشی مانند کارت تصاوير  –وسايل بازخورد بينايی و شنوايی  •

دستكش يكبار  –الكل  -گاز استريل –قاشقک  –پازل و موارد مشابه برحسب نياز -لگو–انتوانخواهآموزشی 

وسايل بازي و آموزش  –انتوانخواهوسايل صدا ساز براي  –دستمال کاغذي -چراغ قوه –شمع –نی -مصرف

 ميزو صندلی مناسب  –اناهتوانخو

 بر اساس نظر کارشناس گفتاردرمانی 7هاي مندرج درماده بقيه تجهيزات جهت تقويت کليه مهارت •

 

 بازي درمانی تجهيزات : 4-9

 ان زير نظر روانشناس مرکزتوانخواهانواع وسايل بازي و سرگرمی  •

 قفسه نگهداري وسايل مربوطه •

 

 تجهيزات هنري و ورزشی :5-9

 با اقدامات هنري جاري در مرکز در رشته هاي تجسمی يا نمايشی يا موسيقیمتناسب  •

 و .... اليبال، بدمينتون، تنيس روي ميزلوازم مورد نياز فعاليت هاي ورزشی نظير فوتبال، و •

 

 توانبخشی از راه دورتجهيزات : 9-6

 .اينترنت کم و با امكان دسترسی بهيک دستگاه رايانه مجهز به اسپيكر، ميكروفون و وب •

 

 

 

 

 


